嘉祥县安全生产委员会办公室

嘉祥县领导干部联系包保矿山安全生产

工作制度

为强化联系包保矿山安全生产工作，根据《国家矿山安全监察局关于进一步压实矿山安全监管监察责任切实消除监管盲区的通知》（矿安〔2021〕50号）、《山东省能源局关于进一步落实全省煤矿安全分级监管责任的通知》（鲁能源安全〔2021〕151号）和济宁市能源局《关于进一步做好煤矿联系包保和安全巡查工作的通知》（济能安全字〔2022〕9号）要求，制定本制度。
一、总体目标

深入学习贯彻习近平总书记关于安全生产重要论述，贯彻落实全国各级安全生产工作部署要求，牢固树立安全发展理念，紧紧围绕“从根本上消除事故隐患、从根本上解决问题”，坚持实事求是、客观公正，坚持指导与服务相结合，深入基层、沉到一线，形成转变作风、狠抓落实、解决问题、安全发展的工作局面。

    二、联系包保范围

山东宏河控股集团嘉祥红旗煤矿有限公司、山东宏阳矿业有限公司、嘉祥恒昌石材有限公司。
三、工作方式及人员组成

（一）工作方式

联系包保工作原则上每季度对各包保矿山开展一次指导工作。联系包保人员变动的，应及时调整。
（二）人员组成

嘉祥县成立由县政府联系包保矿山领导、县安委会矿山专业委员会各成员单位负责人及监管执法人员组成，必要时可聘请专家参加。

四、包保工作职责

1.督促矿山企业认真学习贯彻习近平总书记关于安全生产重要指示批示精神，严格落实全国各级关于矿山安全生产决策部署，推动解决矿山安全生产突出问题、重点问题，防范化解重大安全风险。

2.督促矿山企业宣传贯彻安全生产法律法规和上级文件精神，传达全国各级对矿山安全生产工作部署，做好工作落实。

3.督促矿山企业落实安全生产主体责任。指导企业严格执行矿山安全生产相关法律法规和标准规范，制定并落实安全生产主体责任清单，深入推进专项整治行动、大排查大整治行动，压实企业主体责任。

4.检查矿山企业24小时值班制度、矿领导带班下井制度落实情况，督促矿山企业重点时段做好对重点工程、重要场所、关键岗位的盯靠，强化现场安全管理。
5.检查矿山企业应急准备情况。指导矿山企业按要求配备应急救援装备器材，储备应急物资，重点时段应急救援队伍在岗在位。

6.推进矿山企业安全基础建设。督促矿山企业加强安全生产标准化建设，强化动态达标；进一步加大智能化建设力度，提升矿山企业本质安全水平。

7.督促矿山企业开展职工技能提升和安全培训，提高职工安全素质。
8.其他需要了解和掌握的情况。
五、有关要求

1.联系包保工作开展前，要明确检查内容和检查分工，有针对性地开展工作。  

2.联系包保采用召开座谈会、听取汇报、专项督导、调研分析等方式，经常性开展工作指导，严格落实中央八项规定，严肃工作纪律。

3.联系包保人员要注重资料整理，及时总结经验、分析问题、提出建议。
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