






嘉文旅字[2022]32号

嘉祥县文化和旅游局关于电子证照证明
社会化应用试点的工作方案

根据省市打造“无证明城市”要求，我县将在文化和旅游行业部门积极拓展电子证照证明社会化应用工作，打造一批社会化应用场景。根据调研情况，结合我县实际，决定在青山景区、嘉祥宾馆星级饭店率先实施电子证照证明社会化应用试点工作，引导景区、星级饭店实现智慧化转型升级实现。为确保工作顺利进行，特制订本方案。
一、试点目标
聚焦群众文化和旅游，老年人、学生、教师、残疾人等群体进公园景区密切相关的社会领域。通过电子亮证、亮码、授权、数据共享等方式获取的证照证明，不再要求办事对象提供纸质证照证明。
二、试点内容及进度
（一）加强制度管理。将“电子证照进景区”落实纳入企业2022年度工作计划，有完善的“电子证照进景区”工作推进文件，包括“电子证照进景区”落实目标和量化指标、行动方案、预算等管理规定。有“电子证照进景区”工作的考核与奖励体系，并纳入企业绩效评估体系。
（二）开展业务培训。2022年9月底前制定县级电子证照证明社会化应用试点工作方案。落地一批电子证照证明社会化应用场景，社会化应用取得阶段性成效。完成青山、曾庙、武氏祠景区软件对接及培训工作。
（三）及时宣传推广。2022年10月底前完成青山、曾庙、武氏祠景区的“电子证照进景区”宣传推广。咨询服务中心、游客公共休息区等显著位置有统一设计的“电子证照进景区”主题相关宣传标识，醒目优雅、内容简洁。员工区域有专门的“电子证照进景区”相关主题宣传栏。
（四）全面普及落实。2022年12月底前实现电子证照证明在文化和旅游，老年人、学生、教师、残疾人等群体进公园景区社会化领域的应用全面实现。在吉祥文旅各直属景区全面普及落实“电电子证照进景区”工作。
三、加强组织领导
为确保电子证照证明社会化应用试点工作取得圆满成功，局机关成立电子证照证明社会化应用试点工作领导小组，由局主要领导任组长，分管领导任副组长，市场管理科、产业发展科等科室负责人为成员，具体负责电子证照证明社会化应用试点工作的培训、推广和监督检查。

附件：嘉祥县文化和旅游局电子证照证明社会化应用试点工作领导小组
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附件：

嘉祥县文化和旅游局电子证照证明社会化应用试点工作领导小组

组  长：孙有科 党组书记、局长
副组长：郭  超 党组成员、四级主任科员
成  员：杨永芹 市场管理科科长
        张大伟 产业发展科科长
        侯秀迪 市场管理科副科长
     领导小组下设办公室，办公室设在市场管理科，由杨永芹同志兼任办公室主任。
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